
                                                      

 

 

 

Moduły szkoleniowe TeBeISi 
 

# Moduły szkoleniowe Krótki opis 
 

MS1 Zarządzanie procesem Analiza procesów biznesowych i opracowanie raportu 
strategicznego dotyczącego ochrony danych i bezpieczeństwa 
informacji. 

MS2 Ocena ryzyka w zakresie technologii 
informacyjno-komunikacyjnych 

Śledzenie zmian w firmie i poza nią, które mają wpływ na strategię 
bezpieczeństwa firmy i tworzenie raportów dla podwładnych. 

MS3 Zarządzanie zgodnością Opracowanie wytycznych firmowych dotyczących postępowania z 
określonymi informacjami i danymi. 

MS4 Zamówienia w dziedzinie technologii 
informacyjno-komunikacyjnych 

Przygotowywanie rekomendacji dotyczących produktów, które 
należy nabyć z uwzględnieniem wymogów bezpieczeństwa 
informacji i ochrony danych firmy. 

MS5 Uwrażliwianie i wpływanie Prowadzenie działań (informacyjnych) mających na celu 
uwrażliwienie pracowników na zagrożenia bezpieczeństwa w ich 
rutynowej pracy oraz szerzenie świadomości wśród pracowników. 

MS6 Edukacja i szkolenie Tworzenie planów szkoleniowych dla firmy, aby móc regularnie 
szkolić pracowników w zakresie bezpieczeństwa informacji i 
ochrony danych. 

MS7 Badanie bezpieczeństwa Instalowanie zapory sieciowej i oprogramowania antywirusowego. 
Przeprowadzanie aktualizacji i stosowanie podstawowych metod 
testowania bezpieczeństwa oprogramowania wykorzystywanego 
w firmie oraz sporządzanie odpowiedniej dokumentacji. 

MS8 Kodowanie Zabezpieczanie urządzeń mobilnych, kanałów komunikacyjnych i 
nośników danych za pomocą haseł lub innych środków 
uwierzytelniania. 

MS9 Zarządzanie danymi Wykonywanie rutynowych kopii zapasowych danych i stosowanie 
metod właściwego postępowania zgodnych z RODO w odniesieniu 
do przetwarzania danych w firmie. 

MS10 Kontrola dostępu oparta o role Utworzenie kont administratorów i ograniczenie praw dostępu dla 
pracowników zgodnie ze zdefiniowanymi poziomami 
bezpieczeństwa. 

MS11 Zarządzanie hasłami Ustanowienie haseł dostępu dla poszczególnych pracowników oraz 
umożliwienie bezpiecznego przechowywania i procesu 
odzyskiwania danych. 

MS12 Zarządzanie ciągłością biznesu Ustanowienie wytycznych i procedur na wypadek pojawienia się 
możliwych sytuacji awaryjnych. 

MS13 Mediacje i zarządzanie 
interesariuszami 

Koordynowanie potrzeb kadry zarządzającej i pracowników firmy, 
dostarczanie obu stronom informacji i spostrzeżeń pochodzących z 
wewnątrz firmy. 

 


